WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ

DATOS PERSONALES

Nombre: Willman Javier Barrera Benitez

Documento de identidad: 1048822021

Fecha de nacimiento: marzo 09 de 1992
Lugar de nacimiento: Soata (Boyaca)
Estado civil: soltero

Direccion: Carrera 5 # 9G 81
Ciudad: Fusagasuga
Teléfono: 3203895816

e-mail: jlavierbarr1 @hotmail.com




WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en el area de técnico auxiliar en enfermeria, con
capacidad para el trabajo individual o en equipo, consiente del
sentido de la urgencia, con capacidad para el trabajo bajo presion
desemperandome asi en cualquier campo laboral de la salud.
Capacitado para brindar un cuidado integral a la persona, familia o
comunidad y con alto grado de responsabilidad.

FORMACION ACADEMICA
Técnico Técnico laboral por competencias en
auxiliar de enfermeria
Fundacion José Vicente caro
Secundaria Institucion educativa escuela normal superior

sagrado corazon

Primaria Escuela anexa a la normal



WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA: Hogar Francisco y Clara
CARGO: Auxiliar de enfermeria
FUNCIONES: Cuidado integral al adulto mayor

JEFE INMEDIATO:

TIEMPO LABORADO:

CELULAR:

EMPRESA:
CARGO:
FUNCIONES:
JEFE INMEDIATO:

TIEMPO LABORADO:

CELULAR:

EMPRESA:
CARGO:
FUNCIONES:
JEFE INMEDIATO:

TIEMPO LABORADO:

CELULAR:

Hermana Flor Elba Zuluaga
06-01-2015 hasta 30-06-2016
3123286974

Alianza Crecer SAS

Auxiliar de enfermeria

Cuidado integral al adulto mayor
Arturo Carrion

01-07-2016 hasta 30-04-2017
3005377911

Hogar Francisco y Clara
Auxiliar de enfermeria

Cuidado integral al adulto mayor
Hermana Flor Elba Zuluaga
01-05-2017 hasta la fecha
3123286974



WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: Jonatan Steven pardo
OCUPACION: docente matematico
CELULAR: 3004307374
NOMBRE: lLaura Marcela Pachon
OCUPACION: auxiliar de enfermeria
CELULAR: 3017011372

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE: Blanca Isabel Benitez
OCUPACION: Empleada
CELULAR: 3115836053
NOMBRE: Yebrail Heli Barrera
OCUPACION: Independiente
CELULAR: 3132693374
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Willgan Javier Barrera Benitez
CC. No. 1048822021







La Repiiblica de Colombia
y en sunombre, [a

Fundacion José Vicente Caro

Aprobada segiin Resolucién No. 001017 de Octubre de 1999 de (a Secretaria de Educacién
Departamental de Cundinamarca, y Resolucion 603 de [a Secretaria de Educacién de Fusagasugd
Agosto de 2006 y Renovacion del Registro con Resolucién No. 988 de 2009 de (a Secretaria
de Educacién 'y Cultura de Fusagasugd,

Confiere
Certificado de Aptitud Ocupacional por Competencias como Técrico Laboral

Auxiliar en Enfermeria

Con una intensidad de 1800 horas
A

Willman Javier Barrera Benitez

Identificado con C.C. No. 1.048.822.021 de Chita

En testimonio de ello se firma y sella en [a Ciudad de Fusagasugd, el 19 de Diciembre de 2014,

Directora

Libro de Matriculas No. 4
Folio Fundacién No. 159



LAV 4 Ve &
Fundacién José Vicente Caro
INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HIIMANO
FUSAGASUGA : NIT: 808.001.779-4

Acta de Certificacién No. 082

Ena Ciudad de Fusagasugd, Departamento de Cundinamarca, Repriblica de Colombia, a [os Diecinueve
(19) dias del mes de Diciembre del ario dos mil catorce (2014), se reunio [a suscrita Directora de (o
FUNDACION JOSE VICENTE CARO, con. Resolucién de Aprobacién oficial miimero 001017 del 13
de Octubre de 1999 de [a Secretaria de Educacién Departamental, Resolucién 603 de (a Secretaria
de Educacién de Fusagasugd Agosto de 2006 y renovacién de registro con Resolucisn 988 de 2009
de [a Secretaria de Educacién y Cultura de Fusagasugd; se realiz6 [a ceremonia de certificacion de
Aptitud Ocupacional por competencias como: Técnico Laboral Auxifiar en Enfermeria,

La ceremonia. estuvo presidida por (a Directora Lic. MmdeICmmmFomeWOcﬁoa, quien hizo
enb‘cgu del certificado de Aptitud Ocupacional comeo:
Técnico Auxiliar en Enfermeria
A
Willman Javier Barrera Benitez
Identificado con C.C. No. 1.048.822.021 de Chita
Qtumcm‘séy aprobd el Programa Tedrico ~ prictico, con una intensidad de 1.800 fioras; cumplié
con [as exigencias establecidas en el Reglamento de (a Fundacion y con (as normas legales, por (o
cual se (e otorga el certificado que (e acredita como tal.
Firmada y Sellada por (a Lic. MATEA DEL CARMEN FONSECA OCHOA, Directora.
En constancia se firma [a presente por quien intervino, en cumplimiento

de lo ordenado en (as (eyes 115 de 1994, 1064 de 2006 y (os decretos,
2020 de 2006 y 4904 de 2009.

Dada en Fusagasugd, a (os 19 dias del mes de Diciembre de dos mil catorce (2014).

No requiere ser registrado en (a Secretaria de Educacidn, segiin Decreto No. 921 del 6 de Mayo de 1994,

DEL CARMEN FONSECA OCHOA
_ Directora
C.C. No. 23.274.408 de Tunja




+

J.H. S
HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA.
NIT: 890982597-7
TELEFONO (091) 872 25 46
La Hermana Maria Flor Elba Zuluaga Duque, identificada con Cédula de Ciudadania 42.680.225
de Copacabana (Antioquia), actuando en representacion del Instituto de Hermanas Franciscanas
de Santa Clara, con NIT: 890.982.597-7

CERTIFICA

Que WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ Con Cédula de Ciudadania 1.048.822.021de Chita
(Boyaca), labora en la actualidad en esta Institucion desempefiando el cargo de AUXILIAR DE
ENFERMERIA, con contrato laboral a término indefinido y con una antigiiedad definida en los
siguientes tiempos:

- Desde el 06/01/2015 al 30/06/2016

- Desde el 01/05/2017 hasta la fecha
Asi mismo, ha tenido a cargo las siguientes funcicnes:
Conocer y apropiar la PPSEV, el Modelo de atencién del servicio y todos aquellos documentos de
caracter oficial que socialice el equipo técnico de los CPS.
Conocer el Anexo Técnico, los estudios prevics y el convenio, para que se dé su cabal desarrollo
y cumplimiento,
Realizar actividades de cuidadc que aporten a mejorar la calidad de vida de las personas
mayores, promoviendo el autocuidado y el mantenimiento de los patrones funcionales, segun las
recomendaciones establecidas en el plan de cuidado de enfermeria; respetando las condiciones,
situaciones, gustos e intereses particulares de cada participante del servicio.
Diligenciar todos los formatos pertinentes al area y dar cabal cumplimiento a los protocolos
establecidos para tal fin.
Realizar tramites relacionados con hospitalizacion, interconsulta, medicamentos entre ctros, para
garantizar la atencion en salud de las Personas Mayores vinculadas a la institucion.
Apoyar la administracion de los medicamentos de manera oportuna cumpliendo con los “10
correctos” bajo la supervisién de la-el enfermera-o jefe.
Tener conocimiento del tipo de dieta que se le debe suministrar a cada una de las personas
mayores atendidas.
Garantizar la asistencia alimentaria permanente a las personas mayores que asi lo requieran.
Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica y permanente los procedimientos,
instrumentos, protocolos y formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las actuaciones
adelantadas con las personas mayores, que hagan alusion al tema de enfermeria.
Recibir, reportar, clasificar, registrar y verificar la informacion correspondiente a los cambiocs de
turno, garantizando la continuidad de las tareas y cumpliendo con la programacion de turnos y
actividades establecidas, de acuerdo con las necesidades institucionales.

Para constancia se expide en Fusagasuga a los 15 dias dei mes de Junio del afio 2018.

M i e %ﬁ‘tisa:ﬁA@uaug-

) I L
Directora Hogar Francisco yClara



LIANZA
CRECER

ALIANZA CRECER S.A.S.

Nit: 900.514.493-9 NIT 900.514.493
Certifica que:

El sefior WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ , identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 1.048.822.021 de Chita Boyaca, laboré
en nuestra empresa desde el 01 de julio de 2.016 al 30 de abril de
2.017 mediante contrato INDEFINIDO, desempefiando el cargo de
AUXILIAR DE ENFERMERIA, prestando sus servicios en el Hogar
Francisco y Clara de Fusagasuga.

La presente se expide por solicitud del interesado (a) a los veintinueve
(29) dias del mes de mayo de 2018.

!
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ARTURO CARRION CIFUENTES

GERENTE

" Carrera 4 No. 3-09 Celulares: 3213952046 - 3114800363 Fémeque, Cund.
Calle 24B No. 42-09 Teleforno 268 8523 Bogota.
E-mail: alianzacrecer@gmail.com



26/5/2018 Policia Nacional de Colombia

HP@@BOG+Y f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 13:50:59 horas del 26/05/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1048822021
Apellidos y Nombres: BARRERA BENITEZ WILLMAN JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N° 18- 41
(Paloqueman). Bogota DO
Atencitn administrativa de lunes
a viernes de B:00 am - 1200 pm y
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. (571) 5169111 /9112
Resto del pais: 018000810117
Reguerimientos ciudadanos 24
horas

Fax (571) 5159581 - E-mail
lineadirecta@policia.gov.co

N
TODOS POR UN ! ﬂ -

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005\WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 26 de

mayo de 2018, a las 11:08:58, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

- ITipcu Documento

CC

No. ldentificacion

1048822021

Caddigo de Verificacidon

1048822021180526110858

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

NEST}Z’{FABIAN CASTILLO PULIDO

»

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CG R, wen
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:42:24
PRUCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO it
GENERAL DE LA NACION No. 110266722

Bogota DC, 26 de mayo del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1048822021:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de prowdenmas e]ecutorladas dentro de Ios cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacmnes que figuren en el reglstro (Arﬂculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de |a accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Publico (CAF)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA VENTANILLA
No. 2253286

Personeria |
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 26 de Mayo de 2018 - 14:07 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefor(a) WILLMAN JAVIER BARRERA BENITEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UN MIL CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL VEINTIUN de CHIA

1048822021

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afos anteriores a su expediciéon y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeiiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002),

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

A QVZ__‘

MANUEL DAGOBERTQ CARO RQJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Este Ceriificado ha sido generado a través de |la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniguese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El codigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 5_MI4KP_0714
Link de verificacién -> http:l/lwww.personeriabogota.gov.colantecedentes-disciplinarios
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FUERZAS MILITARES

B 1048877021
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L FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL
instrucciones Especiaies

; © 14, Este es un documento publico y es requisito presentarlo para ios

siguientes casos: ]
- Ceiebrar contratos con cuzlguier entidad publica.

i - ingresar a la carrera administrativa
1 - Tornar posesién de cargos plblicos.
i - Obtener grado de profesicnal en cualguier ceniro docente de

educacion SUPEFICIF

| 2. Encaso de convacatcna de reservas, de llamamiento especial o
gj de movilizacion, debe efectuar presentacion inmediata en la
t unidad militér mas cercana al lugar de su residencia para
! g8 recibir instrucciones al respecto. i R
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RESOLUCION No. 25-92
08 DE ENERC DE 2075

“Por la cual se registra un certificado de aptitud ocupacional”
LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS

En uso de sus facultades legales conferidas por la Resolucion No. 8211 del 15 de julio de 1989 y
Decreto 1875 de 1994 que modifico el Lecreto 1352 de 2000 emanadas del Ministerio de Saiud,
Resolucion 5258 de 2011 expedida por la Secretaria Departamental de Salud y

CONSIDERANDO: .

Que BARRERA BENITEZ WILLMAN JAVIER, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
1048822027 expedida on CHITA-BOYACA, solicita sl Registro del Certificado de Aptitud
Ocupacional como TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA, segun certificado que le
otorgo LA FUNDACION JOSE VICENTE CARO EN FUSAGASUGA-CUNDINAMARCA

Que dicho Certificado de Aptitud Ocupacional, no requiere Registro de la Secretaria de
Educacion, de conformidad con la establecido en el Paragrafo del Articulo 2° de |a Resolucion
08211 de 1989.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar el Certificado de Aptitud Ocupacional como TECANICO
LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA, conferido a BARRERA BENITEZ WILLMAN JAVIER,
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 71048822021 expedida en CHITA-BOYACA, segiin
certificado que le otorgd L4 FUNDACION JOSE VICENTE CARO EN FUSAGASUGA-
CUNDINAMARCA, segin ACTA DE CERTIFICACION No. 082 DF FECHA 19 DE DICIEMBRE DE
2014. ; '

PARAGRAFO: Este Registro tiene validez en todo el Territorio Nacional vy tiene efecios de
Inscripeion para laborar en ei Departamento de Cundinamarca.

ARTICULO SEGUNDO.- Contra la presente Resolucién procede el Recurso de Reposicién, de
conformidad con lo establecido en el Codige Contencioso Administrative,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. a 08 DE ENERG DE 2015

Lz\)u,k I

e LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS ‘ﬁ
X

Directora de Desarrollo de Servicios

Proyector Eliana Castellanas
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